LUDWIG- .) Z A A R

MAXIMILIANS- X Zentrum fir Arbeitsbeziehungen
UNIVERSITAT und Arbeitsrecht
MUNCHEN

Am Zentrum fir Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht (ZAAR),
Ludwig-Maximilians-Universitat,
Lehrstuhl fiir Sozialrecht, Arbeitsrecht und Biirgerliches Recht,
ist zum
15.02.2025 (spaterer Beginn moglich)

eine halbe Stelle (20 Std./Woche — bzw. 14 Std./Woche als Tatigkeit neben dem Referendariat)

eines/einer wissenschaftlichen Mitarbeiters/in
zu besetzen.

Aufgabengebiet:

Wissenschaftliche Unterstitzung des Lehrstuhlinhabers, Prof. Dr. Richard Giesen
Unterstltzung bei der Vorbereitung von Lehrveranstaltungen (u.a. Grundkurs)

Rechercheaufgaben
Mithilfe bei ZAAR-Veranstaltungen

lhr Profil:
¢ mindestens Abschluss des 1. Juristischen Staatsexamens

Bewerbung bereits nach Bekanntgabe der schriftlichen Ergebnisse des 1. Juristischen Staatsexamens moglich
e Zumindest ein Staatsexamen in der Bewertung mit wenigstens ,,vollbefriedigend”

¢ Vertiefte Kenntnisse im Zivil- und Arbeitsrecht erforderlich

Wir bieten:
Moglichkeit zur Promotion

Arbeitsort:

Zentrum fir Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht, DestouchesstralRe 68,

80796 Miinchen

lhre Bewerbung:

Bitte richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung an:
Frau Andrea Angleitner
Zentrum fir Arbeitsbeziehungen und Arbeitsrecht,
Destouchesstr. 68,
80796 Miinchen,
Tel: 205088-341,
E-Mail: angleitner@zaar.uni-muenchen.de.

Bewerbungsschluss ist der 15.01.2025
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