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Know-How-Schutz im Arbeitsrecht

Die Tragweite des Sicherheitsproblems ist vielen nicht bewußt.

Diesen Fragen wollen wir praxisbezogen, aber mit wissenschaft-
lich fragendem Blick am 4. Mai 2012 mit dem 9. ZAAR-Kongreß 
nachgehen – in Kooperation mit dem Lehrstuhl für Wirtschafts-
recht und Geistiges Eigentum der TU München.

Christoph Ann
Richard Giesen

Abbo Junker
Volker Rieble

Unternehmen sind verletzlich. Know-How und Ge-
schäftsgeheimnisse werden gezielt ausspioniert – mit 

technischen Mitteln, mit eingeschleusten oder gekauften 
Mitarbeitern. Prävention und Repression sind im Eigenin-

teresse geboten, werden aber auch vom Compliance-Denken 
gefordert. Auch muß das Unternehmen seine Partner schützen. 
Präventive und repressive Maßnahmen sind personenbezogen 
und treffen Mitarbeiter – und stoßen deshalb auf arbeitsrechtli-
che Grenzen. Das Arbeitsrecht ist streng, schützt Mitarbeiter vor 
verdachtsunabhängigen Stichprobenkontrollen, sieht in techni-
schen Kontrollmechanismen datenschutz- und persönlichkeits-
rechtliche Probleme und schützt nicht zuletzt Verdächtige und 
Täter vor Repressionen. 

9. ZAAR-Kongreß

Einladung

Programm

Freitag, 4. Mai 2012
München, Paulaner am Nockherberg



ZAAR  |  www.zaar.uni-muenchen.de  

Bitte senden oder faxen Sie uns Ihre Anmeldung 
bis spätestens 20. April 2012.

ZAAR
Destouchesstraße 68

80796 München

Ansprechpartnerin:       
Regina Neumair

  Tel: 089 - 20 50 88 303
 Fax: 089 - 20 50 88 304
 E-Mail: neumair@zaar.uni-muenchen.de

Anmeldung

Paulaner am Nockherberg  Hochstraße 77
  Raum Bayern
  81541 München

Am 9. ZAAR-Kongreß 
 „Know-How-Schutz im Arbeitsrecht“

am Freitag, 4. Mai 2012 
 nehme ich teil.

_______________________________________________________ 
Name

_______________________________________________________ 
Institution

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 
Anschrift

_______________________________________________________ 
E-Mail

_______________________________________________________ 
Telefon

_______________________________________________________ 
Datum, Unterschrift

Telefon:  089 – 45 99 130
Fax:  089 – 45 99 13 200
www.nockherberg.com

Tram: Linie 25/27 
Haltestelle „Ostfriedhof“

Teilnahmegebühr: 150 €

•	 20% Rabatt bei gleichzeitiger Anmeldung von  
5 oder mehr Personen

•	 Rechnungsversand mit der Anmeldebestätigung
•	 Erstattung bei Absage bis Anmeldeschluss
•	 Teilnahmebestätigung (gemäß § 15 FAO für 

FAArb) auf Wunsch

Die Veranstaltung ist nach § 4 Nr. 22a UStG von 
der Umsatzsteuer befreit.

Bitte stellen Sie mir nach der Veranstaltung 
eine Teilnahmebestätigung aus.
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