
5

Inhaltsverzeichnis Seite 

  Inhaltsverzeichnis ...............................................................................  5 

 A. Mitbestimmungsmißbrauch in der Praxis-Umfrage .......................  7 

 I. Anlaß ................................................................................................  7 
 II. Fragebogen ........................................................................................  7 
 III. Ergebnisse .........................................................................................  8 
 1. Betriebsratstätigkeit im Individualinteresse ............................................  9 
 2. Zeitmoment als Druckmittel .................................................................  9 
 3. Drohgebärden des Betriebsrats ...........................................................  10 
 4. Koppelungsgeschäfte .........................................................................  10 
 5. Sonstige Fälle ..................................................................................  11 
 6. Schaden durch Mitbestimmungsmißbrauch ...........................................  11 

 B. Rechtsmißbrauch in der Betriebsverfassung ..............................  13 

 I. Rechtsmißbrauch als allgemeine Rechtsausübungsschranke ....................  13 
 II. Besonderheiten der Betriebsverfassung ...............................................  14 
 1. Grundsatz: Nur punktuelle Betriebsratsrechte .......................................  14 
 2. Auch: Gefahr für Arbeitnehmerfreiheit .................................................  16 
 3. Also: Keine Privatautonomie ...............................................................  17 
 4. Dennoch: Zwangsvertrag als Regelungsinstrument ................................  18 

 C. Rechtsmißbrauch und Rechtsverstoß ..........................................  21 

 I. Handeln ohne Aufgabenzuweisung – Rechtsfürsorge für Arbeitnehmer ......  21 
 II. Verstoß gegen betriebsverfassungsrechtliche Gebote .............................  23 
 1. Gebot der Sparsamkeit ......................................................................  23 
 2. Gebot der Geheimhaltung ..................................................................  27 
 III. Verstoß gegen betriebsverfassungsrechtliche Verbote ............................  28 
 1. Streik in der Betriebsverfassung .........................................................  28 
 2. Verquickung von Betriebsrats- und Gewerkschaftstätigkeit .....................  29 
 IV. Sachgrundlose Zustimmungsverweigerung ...........................................  30 

 D. Fallgruppen des Rechtsmißbrauchs .............................................  32 

 I. Normzweckwidrige Zustimmungsverweigerung ......................................  32 
 II. Verschleppung des Mitbestimmungsverfahrens ......................................  34 
 III. Drohgebärden des Betriebsrats ...........................................................  36 
 IV. Koppelungsgeschäfte .........................................................................  37 
 1. Rechtsmißbräuchliches Verhalten ........................................................  38 
 2. Rechtswidrige und normzweckwidrige Koppelungsforderung ....................  40 
 3. Beeinträchtigung der Abschlußfreiheit ..................................................  42 
 4. Zulässige oder folgenlose Koppelungsgeschäfte .....................................  44 



6

 E. Rechtsfolgen und Reaktionsmöglichkeiten des Arbeitgebers .....  45 

 I. Durchführungsanspruch bei Rechtsmißbrauch? ......................................  45 
 1. Rechtsunsicherheit und Theorie der Wirksamkeitsvoraussetzung ..............  45 
 2. Koppelungsgeschäfte .........................................................................  46 
 3. Sonstige Mißbrauchsfälle ....................................................................  46 
 II. Vorläufige Alleinentscheidungsbefugnis ................................................  47 
 1. Allgemeines vorläufiges Alleinentscheidungsrecht? .................................  48 
 2. Einstweiliger Rechtsschutz ..................................................................  49 
 3. Vorsorgeregelung ..............................................................................  50 
 III. Betriebsverfassungsrechtliche Sanktionen .............................................  51 
 IV. Betriebsratstätigkeit im Visier des Strafrechts .......................................  51 
 V. Erfüllungsverweigerung bezüglich der Koppelungsforderung ....................  52 
 VI. Schadensersatzansprüche ..................................................................  53 
 VII. Eigene Koppelungsgeschäfte als Antwort? .............................................  55 

 F. Fazit ..............................................................................................  57 

  Abkürzungsverzeichnis .......................................................................  59 
  Literaturverzeichnis ...........................................................................  61 


