Paulaner am Nockherberg

Raum Bavaria Telefon: 089 —547266901
HochstralRe 77

81541 Miinchen www.nockherberg.com

Tiefgarage HochstraRRe

Mariahilfplatz: Tram 17 oder Bus 52
Kolumbusplatz: U1/U7 (dann Bus 52)
Ostfriedhof: Tram 15/25

Rosenheimer Platz: S-Bahn (dann Tram 15/25)

ZAAR | www.zaar.uni-muenchen.de

Am 15. ZAAR-Kongress ,,Arbeitszeitmodelle der Zukunft“
am Freitag, 4. Mai 2018 nehme ich teil.

Teilnahmegebiihr: 200 €

- inkl. Teilnahmebestatigung gemaR § 15 FAO fiir FAArb
(5,5 Std. netto)

Name « inkl. Zusendung des Tagungsbandes nach Erscheinen
+ 20% Rabatt bei gleichzeitiger Anmeldung von
mind. 5 Personen
Institution « Erstattung bei schriftlicher Absage bis Anmeldeschluss
Anschrift
Bitte senden, mailen oder faxen Sie uns [hre Anmeldung
E-Mail bis spatestens Freitag, 20. April 2018.
ZAAR
Telefon DestouchesstraRBe 68
80796 Miinchen

Ansprechpartnerin:

Heidemarie Pinter

Tel: 089 — 20 50 88 302

Fax: 089 —20 50 88 304

E-Mail: pinter@zaar.uni-muenchen.de

Datum, Unterschrift




15. ZAAR-Kongress

Freitag, 4. Mai 2018
Minchen, Paulaner am Nockherberg

Berufliche und private Lebenssphare greifen,

digital unterstitzt, immer mehr ineinander. Ar-
beitnehmern und Arbeitgebern bringt die damit
verbundene Flexibilitat erhebliche Vorteile, aber es er-
geben sich auch Probleme der Fokussierung, sowohl auf
das Arbeitsgeschehen als auch auf das Private. Das deut-
sche Arbeitszeitrecht stammt aus einer Zeit, in der diese
Entwicklung noch an ihrem Anfang stand. Seine Anwen-
dungspraxis wird heute auf der einen Seite stark durch
die regulatorischen Vorgaben des Europarechts gepragt.
Auf der anderen Seite stehen die Gestaltungsmoglich-
keiten des Kollektivarbeitsrechts, und zwar sowohl auf
betrieblicher als auch auf tarifvertraglicher Ebene. Dies

fihrt dazu, dass die Gestaltung der Arbeitszeit zuneh-
mend auch als Konfliktfeld wahrgenommen wird. Umso
wichtiger erscheint es, die rechtlichen Grundlagen der
Arbeitszeitgestaltung zu erarbeiten.

Wir mochten Sie einladen, mit uns Uber die kiinftige Ge-
staltung der Arbeitszeit zu diskutieren.

Richard Giesen
Abbo Junker
Volker Rieble

Programm

10.00 Uhr BegriiRung
10.15 Uhr Arbeits- und Ruhezeiten in der digitalisierten
Arbeitswelt
Professor Dr. Richard Giesen
Zentrum fiir Arbeitsbeziehungen
und Arbeitsrecht, Miinchen

Diskussion

11.25 Uhr Kaffeepause

11.45 Uhr Gestaltung der Arbeitszeit auf betrieblicher
Ebene - Erfahrungen aus der Praxis
Dr. Ronald Pahlen
Vorsitzender Richter am LAG a.D., Berlin

Diskussion

Mittagspause

13.50 Uhr Tarifvertragliche Modelle zur Flexibilisierung
der individuellen Wochenarbeitszeit
Enno Schad
Verband der bayerischen Wirtschaft,
Miinchen
Diskussion

15.00 Uhr Kaffeepause

15.20 Uhr Flexibilisierung der Arbeitszeit und
Arbeitszeitrichtlinie

Professor Dr. Abbo Junker

Zentrum fiir Arbeitsbeziehungen

und Arbeitsrecht, Miinchen

Diskussion

16.30 Uhr Verabschiedung



