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BYE DB 72 T8 ) T RA S D E . FFBFIRERAID . BERD & DR E 7B RE 2 R- L
2LV L 2. FEFIRERNL, SEIERERNSEMORR MEZIF AT E2%
AL D & LW i@EOHBAEZTE L O 570, X0 R ER R LB ST 2 &
WO R AR L7, EIR@EHIANL. o BB oOMEI A5 H LoD, kiiF T, 19
BFEIRBIEOHIERICIE, 2O EBRBEIZANSLIL, 2LV | F—IRET~D[F— 0 5718
FHOJREIL, Hx DFEITIE, 3 r AL WO REINHIM GRFE - £ YREOERE) FAEL,
INEBRIZIRBIFESE LT, REFBIZRHIRIC L > T, —BUNFERORIIZH 5 L 5 12—,
R0 T3 82 IRE O J7 8 i 70 LERBORII 2B 2 6 D Th % (BT-DrVI/ 2303, S.
12), ZOflE LOoBEOHIRIL, EME TETHARA ML, BEERES LD FBEIZL>TH
DOENDLOEHFTHLDOTHD] EHRLTWVD,
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k. RAVIZEBWT, SHEHMR KD EI3E LN, ZORD T, @R 2IRE X,
BEWNCIRE S D & & o AREEZEIE Lo, BHFOEONIERIZK L TWD,
Fio, fIFEIZbbizo T, IREFBZMRE VBTG, 25 LiniBnid—Rei e 5@ ok
FBRATWLEEDILS, 29 LB xid, BMOIREFEZENICH, EAMERLOT
HHITTTH D,

V. FFARZEN L HTBEIRE

FHHEIRGEIL, NA Y EBEIREE 14 11 130, 2= LU, IRELICHE L%
FIA S, ZOH@EER, IRELOMD &ZOFREICBWTEITEINDIGAIL, HY
9520, b & EEFRIEEKITNL, EHEEEN (Dienstvertrag) 720 LA EAIC
HESNWT, BN FENICRLEEINT- L& T, b &b &, BB, Zits
LTl ARETR L FEFTOTHAEED, FEBRICEA OMSHELNIESE, & 2 FEH
EGATIC X DIRBIZHOWTOIRIE L R THEITIEL, FEFITBIT HMAR, FH =03
ICBWTRETHD & LTWDHE, Zaicid, Ml X, ZtaZ i maZEicktL
TR NTRBE O, BT, B OHEE O H 55N BT 5 8B
FE 78, AT > TH2 D SN FHEFORE, S OB &E DA A K
P, FEFOFAEOMBIC L DMt (EXAN) TOHFE La—F rx—vav
(Koordination) 23&H AU+ Th D, HOOHFEZE T HEEDONBIZ L DM
FHORA O THEDTRO B AL, MRIRES, K<, BT SN LOFEFOTBHEIC LT
FhE S, —EMEISIZEmEND LV FERHIVL, +Th D,

AT O T EFR T B ECHI T TRE B 1L IRE L FEIIC BV TIRA S,
ZOMBHECIRT D0 E D hEFE L TND2,  Fig ), MmeZRIcHE SN 59578

20 BAG Urt.v. 6.8.2003 -7AZR 180/03, AP AUG § 9 Nr.6 = EzA AUG § 1 Nr.13; BAG Urt. 13.8.
2008 -7 AZR 269/07- Rn.14 mwN, EzAUG AUG § 10 Fiktion Nr.121.

21 BAG Urt.v.11.9.2001 -1 ABR 14/01- EzA BetrVG 1972 § 99 Einstellung Nr.10; BAG Urt.v.
13.5.1992, NZA 1993,S.357.

22 BAG Urt.v. 13.8.2008,in juris.

Die Finanzkontrolle Schwarzarbeit der Zollverwaltung (FKS) kann im Rahmen einer Prufung
nach 8§ 2 des Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes (SchwarzArbG) auch Werkvertrage prufen.
Bei der Abgrenzung von Werkvertragen zur illegalen Arbeitnehmeriberlassung werden durch
die FKS folgende Kriterien angelegt (Drucksache 17/ 6714, S. 3):

- Vereinbarung und Erstellung eines qualitativ individualisierbaren und dem Werkunternehmer
zurechenbaren Werkergebnisses,

- unternehmerische Dispositionsfreiheit des Werkunternehmers gegeniiber dem Besteller,

- Weisungsrecht des Werkunternehmers gegeniber seinen im Betrieb des Bestellers tatigen

Arbeitnehmern, wenn das Werk dort zu erstellen ist,
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http://www.juris.de/jportal/portal/t/uuq/page/jurisw.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=9&numberofresults=15&fromdoctodoc=yes&doc.id=BJNR113930972BJNE000514308&doc.part=S&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.juris.de/jportal/portal/t/uuq/page/jurisw.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=9&numberofresults=15&fromdoctodoc=yes&doc.id=BJNR113930972BJNE000514308&doc.part=S&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.juris.de/jportal/portal/t/uuq/page/jurisw.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=9&numberofresults=15&fromdoctodoc=yes&doc.id=BJNR113930972BJNE000514308&doc.part=S&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.juris.de/jportal/portal/t/uuq/page/jurisw.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=9&numberofresults=15&fromdoctodoc=yes&doc.id=KARE600009023&doc.part=K&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.juris.de/jportal/portal/t/uuq/page/jurisw.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=9&numberofresults=15&fromdoctodoc=yes&doc.id=KARE600024480&doc.part=K&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.juris.de/jportal/portal/t/uuq/page/jurisw.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=9&numberofresults=15&fromdoctodoc=yes&doc.id=KARE600024480&doc.part=L&doc.price=0.0#rd_14
http://www.juris.de/jportal/portal/t/uuq/page/jurisw.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=9&numberofresults=15&fromdoctodoc=yes&doc.id=BJNR113930972BJNE001507308&doc.part=S&doc.price=0.0#focuspoint

[ZOWTOIBMRRE L B E BTN W TOIREEIT>TEY, ZHick-» T,
ANBICHETDHEREHE L TNDZ EDRNIHTND,

A AL T, IRIE J7 18 & FEA AT BT 2 FaEl o0 L BT B oD FEYE & Ef it Dok
IZBWTIETHNTWVD

F%@%ﬁL$%kmﬂ E0ATbN 2 HEE L ORI T 5] (1 61 F77hd
ARG 37 . BOROIE SRR 24 RRATIEE SR 518 ) Ik RO K HITE
HHINTWD,

(4% HAOHRIC L 2R L VT O EBICHCORAT 2 M BE 4 (S5 - 2% L LT
IFEEETTHOTH, UHFEEINYZEFOLBIZBE LROEEOWTIUCHZY T 2HAERE, &
MEIREHELITO FEEL T 5,

— KOA, BROAOWTIUC SIS T 5 2 LIic kY ACORAT 25 #E O #h 2 8 SEERRT
LOThHDHI L,

A WOWTHITHIN T2 2 LICE Y EBORTICHET 2R L OMOEEREZ A BITHIbOTHH Z L,
(1) B IKT 5 EBOBITHEICHET 2HREOMOEHEZH 75 2 &,

(2) P81 O¥HORITICB T 2 iR B IR OMOERE H BITH 2 &

B OROWTHIC BN TS 2 LIS L BRI T R OMOEEEZ A BITIbOTHH I L,
(1) HBH OHEROKEORZ], RERR, KA, KIRSEICET 2R OMOER (ZABDHAR S
HRZRS, ) EZEBITY 2 &,

(2) S5B3OS B & SE =5 2 S5 RSB 2K B IS5 ) S 5 AT DR Z OO (2
NoDOHBAITHT 2 HBMEMEOHRHIEREEHR, )EADITIZ L

N ROWTHIUCS BN T2 2 LIS LY I B T DT OMERF, TR D720 DIERE OMOERE H 5
Fob0OTHD L,

(1) 181 O ORI BT 5 FHICHOWTOIRZ OB A H 5479 2 &,

(2) HBFORBESEOREROERELZH BT 2L,

TOROA L BROCADVTIUC LY TS I LIS VEARNIC R W ETAO BB HCOER L LT
M OS2 B LT T 25D Th D 2 L,

A EBONILET HEBICOE, TATHLOEEO FICHHEL, 2o, XHTHIL,

B OEBOMBICOWT, Bk, FEZOMOBRICHES N FETL LTOTATOELEAD =
N ROWTIMNICHEY T DB DO THHT, BICHIEARBB 2R b0 TRV L,

(1) HOOEEE A TR L, FHET 20, 30T L < 13sb CE% b RS R LAZKRL, )
SUFRERE L IFEMIC R Y . BB A0S 52 L,

(2) HBATH BT E S OAT 2 HARREME L < IZRBRICESN T, ¥Ba0mt 52 L)

- Tragen des Unternehmerrisikos, insbesondere der Gewdhrleistung, durch den
Werkunternehmer,

- erfolgsorientierte Abrechnung der Werkleistung

12
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AREDN, FHABRNIC L > TUTOIL D BN, YR Y FEEN O L TIThiu T
HINEIINTHD, FrZ, FEIZL L TOHFORERE TTRTOERMLEZAI Z L, H
COEME A THER L, JHET 20, i L <ITap CEB L Enfig e T A
BB, VUIMBHEE LIFEMICE Y, ¥BE20ETZEAEETHDHE,

A &R B & OIRFUCEE T 2 HAED LR EOFELOMRRIX, A — A K
U7 OFBATGEEIC RO ENDEY, BAREA—A MY T T, LaHHEEZECANR
ARV L, 2. FHABNICLVEITAOTEB L A LR & LTSRN OMESH
DML TRET 56D THDL Z L, FRZ, HARENFEET L L TOHEFEOENRE TT
RTOEEEAD ENLBLT, KOBNTWD, 213, FA VIEQHFNZITA SRR
WEETH BN, WP b AR ORE #%g*ém1w6%®f HETHD,

F7o. BROFEHFITH, FHEDFAEEOMTHETITR L, FE0BFEDMmOHE
ICIRT 25T, TR, BREFRE b, EEE Shs, NTTO 23, Fegidd
EAICEFEL, AlZ, SHITBICHZEILL, Bld, C~FA KL (0Fy, ZFHDOB
HEEEA) . T OF T, YT, EIEIRE E L, F ., é%@ﬁ%%ﬁf%
DU LT, BEHE—FRTOLEDD, SEBBANNR Y HEITbh, EEIC

2305 21X, %‘@ﬁﬁ'ﬁ (&R, BIEED, FHREFOEETLRICEL T, LFONEF - Hik%ED

FERZEIT-TY TEFE ORE GEATEE — ANO & D ~DIEFOENFELZRET H 2 &1
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EFIZOWTHHAZITOBEIC, AFEFOEBEO T THEHEICYEGNEZ T IEL581T
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WXL CHRREIT O HaIc b, EiEL S D,

24 8§ 4 11 AUG lautet:

(2) Arbeitskraftelberlassung liegt insbesondere auch vor, wenn die Arbeitskrafte ihre
Arbeitsleistung im Betrieb des Werkbestellers in Erflllung von Werkvertrdgen erbringen, aber

1. kein von den Produkten, Dienstleistungen und Zwischenergebnissen des Werkbestellers
abweichendes, unterscheidbares und dem Werkunternehmers zurechenbares Werk herstellen
oder an dessen Herstellung mitwirken oder

2. die Arbeit nicht vorwiegend mit Material und Werkzeug des Werkunternehmers leisten oder

3. organisatorisch in den Betrieb des Werkbestellers eingegliedert sind und dessen Dienst- und
Fachaufsicht unterstehen oder

4. der Werkunternehmen nicht fur den Erfolg der Werkleistung haftet.
2 KBREHIERL 23452 A 17 B (BifiiER L),

13



LEIXADHBFIHE S TNDE I LB AT A TICE > THIES N TWA®, #Hifzie AR
T, BEEEATMNIE. BRI Lo TR LN HAITIE. IRIELNHEHEIC
* U CHBER OB ARNH > T-b D LRI EIND,

RA Y Cld, FEEIGEIEIFL3 afkDBEILIC L » T, 2RI K DEERBERN N H
o7& LTh, KBS & 8 & ORI O#HIN 72 57 BBIRITRAL L2 & oz,
10551%. 9 5c 1 HHIT K DURIE 7B DN E) D356 DO 1HZ2 N L3 BT K2 Rl 72 57 8)
ERWLRIE EORNREED TS, G 7RI X, FEAMEN. IRIE 7B 7]
ZHLTWDOHEITIE (2505 H2 W), Ttz #AEBITILTOLNHEAZRK
CIRE R L OM OB 7L LTH., #HN 2R BRI LS, =
UK LT, #eflfl T T H NGRS L IRE SR & O OIEEL B 2 1255
I 22 B EIMR IR D AR L & 5%,

TSR LT, BARETIE, X0 B/ ST X0 | JRIBEIC X 2 EE ~ DT ER
FIDOHIAIOHER] (A VIETW D & ZADOERI 25 @BER) NET D LT 5,
AR SN EB OB OIRKE DS
-FF R D IR FEIRIE DY &
- BIZRIF I X A A A O S
B EOYRIE ATREHAR O MR 2 B % 72 B E IRE O S

AT, FAEET, Y TERESNEGIET, W, #BHo0 bnftfEosg
FREAT D ZENEH DT bND, TOER, @, HAEKIT. Ab0OR¥EDY 27 (G5
RO, ZOEM@BHOY 2 7) ZlE%T 5, mARKMOLEIIE. L bz EL
APREDRNT & 2. FHARBNICLVHETASTEEBZHCOXER L L TH%RENO
FHFELIPOMY L TS L26DTHD 2 &, KT, FFABENFEELL L TOHLFED
FTRETTRTOERMEZA D ZENROLND, £ 5 TRITHE, AR & Rik LR
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28 Boemke/ Lempke, AUG, § 10 Rn. 22; Thiising, AUG, § 10, Rn.6.

29 Ulber, AUG, § 10, Rn.13.
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